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O‘ZBEKISTON RESPUBLIKASI FANLAR AKADEMIYASI
ZOOLOGIYA INSTITUTI - DAVLAT MUASSASASI
USTAVI

1. Umumiy goidalar

1.1. O‘zbekiston Respublikasi Fanlar akademiyasining Zoologiya instituti
davlat muassasasi (bundan keyin matnda — “Institut’) O‘zbekiston Respublikasi
Prezidentining 2017 vyil 4 sentabrdagi “O‘zbekiston Respublikasi Fanlar
akademiyasi Botanika instituti va Zoologiya instituti faoliyatini tashkil etish
chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-3256-sonli va Oc<zbekiston Respublikasi
Fanlar Akademiyasi prezidentining 2017 yil 07 sentabrdagi Ne 4-7/1-sonli
buyrug‘iga asosan Botanika va Zoologiya institutining negizida tashkil etilgan.

1.2. Institut o‘z faoliyatida Oc‘zbekiston Respublikasi qonunlariga,
O<zbekiston Respublikasi Oliy Majlisi palatalarining qarorlariga, O<zbekiston
Respublikasi  Prezidentining farmonlari, qarorlari va farmoyishlariga,
O<zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining garorlari va farmoyishlariga,
O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasi hamda O‘zbekiston Respublikasi
Fanlar akademiyasi Ustavi, O‘zbekiston Respublikasi FA ilmiy-tadgigot
institutining namunaviy Ustaviga va O°‘zbekiston Respublikasi Vazirlar
Vahkamasining 2006 yil 16 oktabrdagi “Ustav fondida davlat ulushi bo‘lgan
korxonalarning samarali boshgarilishini va davlat mulkining zarur darajada
hisobga olinishini ta’minlash chora tadbirlari to‘g‘risida”gi 215-sonli qarori
asosida tuzilgan ushbu Ustavga muvofiq ish yuritadi.

O‘zbekiston Respublikasi Fanlar akademiyasi Zoologiya instituti davlat
muassasasi Botanika va Zoologiya institutining huqug va majburiyatlari
bo‘yicha huquqiy vorisi hisoblanadi.

1.3. Institut faoliyatiga Oz R FA Prezidiumi umumiy rahbarlik, uning
kimyo-biologiya fanlari bo‘limi esa ilmiy-uslubiy rahbarlik giladi.

1.4. Institutning barcha xalgaro alogalari va tashkilotlarga a’zoligi to‘lig
saglanadi hamda ularning ishida faol ishtirok etadi.

1.5. Institut ilmiy faoliyati tabiiy fanlar sohasidagi ilmiy-tadgiqotlarning
ustuvor hamda istigbolli yo’nalishlarining ilmiy-tadgiqot rejalari asosida
aniglanadi.

1.6. Institut ilmiy faoliyatining asosiy yo‘nalishlari O‘z R FA Prezidiumi
tomonidan tasdiglanadi.

1.7. Institut davlat muassasasi shaklidagi yuridik shaxs huqugiga, mustaqil
balansga, O°‘zbekistonning Davlat gerbi tasvirlangan hamda institut nomi
bitilgan yumaloq muhrga va burchakli shtampga ega.

1.8. Institutning to‘lig nomi:

— o0°‘zbek tilida (kirill grafikasiga asoslangan o0‘zbek alifbosida):
V36exncron PecryGnukacu ®annap akaaeMHsICH 300JI0THsl HHCTHTYTH;




— 0‘zbek tilida (lotin grafikasiga asoslangan o‘zbek alifbosida):
Oc‘zbekiston Respublikasi Fanlar akademiyasi Zoologiya instituti;

— rus tilida: HWucturyr 3oomormu Axkagemun Hayk PecmnyOmuku
V30ekucran;

— ingliz tilida: Institute of Zoology of the Academy of Sciences of the
Republic of Uzbekistan

1.9. Institut operativ boshgaruviga:

— Toshkent shahar Bog‘ishamol ko‘chasi, 232b-uy manzilida joylashgan
Institutning binosi va unga garashli bo‘lgan:

“Respublika termitlarga garshi kurashish markazi” davlat unitar korxonasi.

1.10. Institut pochta manzili: 100053, Toshkent sh., Bog‘ishamol
ko‘chasi, 232b uy.

1.11. Institut Toshkent shahar Mirzo Ulug‘bek filiali AIKB “Ipak yo‘li”
bankida hisob-kitob muomalasini olib boradi.

1.12. Institutning predmeti hayvonot olami ob’ektlari hisoblanadi.

1.13. Institutning vazifalari:

e respublika faunasini  kompleks o‘rganish, hayvonot dunyosi
ob’ektlarining zamonaviy holatini baholash va ulardan oqilona foydalanish
bo‘yicha ilmiy-amaliy tavsiyalar ishlab chiqish;

¢ alohida ahamiyatga ega bo‘lgan zoologik hududlarni aniglash, hayvonot
dunyosining kamyob va endemik turlarini saglashning ilmiy asoslarini ishlab
chiqgish;

e respublika faunasining milliy axborot-tahliliy ma’lumotlar bazasini
ishlab chiqgish va yuritish, yovvoyi hayvonlarning kamyob va yo‘golib ketish
xavfi ostida turgan turlari bo‘yicha davlat kadastri, O‘zbekiston Respublikasi
Qizil kitobi va hayvonot dunyosi monitoringini yuritish;

e zararkunandalar, parazitlar va inshootlar biozararkunandalari sonini
nazorat gilishning innovatsion texnologiyalarini ishlab chiqish;

e suv ekotizimlari va gidrobiontlar ekologiyasini o‘rganish, respublikada
balig resurslari genofondini baholash va monitoring gilish;

e 0‘z faoliyati yo‘nalishi bo‘yicha zoologiya fanining ustivor ilmiy
yo‘nalishlarida fundamental, amaliy va innovasion tadgiqotlar olib borish va
natijalarini amaliyotga tadbiq etish;

e hayvonlarni ovlash uchun kvotalar belgilashning ilmiy asoslarini
yaratish;

e institutning ustivor yo‘nalishlari bo‘yicha yugori malakali ilmiy kadrlar
tayyorlash va ilmiy tadqgigotlarini tashkil etishning shakllarini takomillashtirish;

e fundamental, amaliy va innovasion loyihalarining ekspertizasida ishtirok
etish.

2. Institutning ilmiy va ilmiy-tashkilotchilik faoliyati




2.1. Institut 0°z zimmasidagi vazifalarni bajarish uchun:

— belgilangan tartibda tasdiglangan reja va dasturlarga muvofiq
fundamental, amaliy va innovasion loyihalar bo‘yicha tadqgiqgotlar olib boradi;

— olingan natijalardan foydalanish yuzasidan vazirliklar, idoralar hamda
ishlab chigarish markazlari va korxonalari bilan hamkorlikda ish olib boradi va
tadbirlar gabul giladi;

— tashqgi iqgtisodiy alogalarni  O<zbekiston Respublikasida amalda
go‘llanilayotgan gonunchilik asosida amalga oshiradi;

— o‘rnatilgan tartib asosida ixtirolar va boshga ilmiy-texnik faoliyat
natijalarini (patent, lisenziyalar, “nou-xau”, ishlab chigarish namunalari, tovar
belgilari, konsalting turidagi xizmatlar va boshgalar) bo‘yicha eksport-import
muomalalarini o‘tkazadi;

— ixtiro va ilmiy-tadgigot natijalari asosida biopreparatlar tayyorlash
resepturalari va texnologiyalarini yaratadi, ishlab chigaradi va realizasiya qgiladi;

— institut tarkibiga oid zarur o‘zgartirishlar Kiritadi;

— institut oliy o‘quv yurtlari, turli vazirlik va idoralar, muassasa va
tashkilotlari bajarayotgan ishlarni muvofiglashtirishda ishtirok etadi;

— institut olimlari o‘rtasida ijodiy alogalarning turli shakllaridan
foydalanadi va rivojlantiradi;

— ilmiy va ilmiy-texnikaviy masalalar yuzasidan qurultoylar, simpoziumlar,
konferensiyalar va kengashlar uyushtiradi, tarmoq ilmiy jamiyatlari ishida
ishtirok etadi;

— ilmiy kadrlar tayyorlash va ularning malakasini oshirish bilan
shug‘ullanadi;

— institutning tadgiqotlari va olingan ilmiy natijalari hagida keng migyosda
tashviqot va targ‘ibot ishlari olib boradi;

— ixtirolar va ixtirochilik takliflarini 0z vagtida ko’rib chigilishini va
amalga oshirilishini ta’minlaydi;

— oliy o‘quv yurtlarining biologiya, ekologiya, yo‘nalishidagi, kollejlar va
akademik-liseylar bilan shartnoma asosida “Zoologiya” ilmiy-o‘quv markazlari,
tajriba dala va laboratoriyalarida o‘quv ishlab chigarish amaliyotini tashkil etadi.

— institut qoshida belgilangan tartibda firmalar, kichik va qo‘shma
korxonalar, shuningdek, nodavlat va notijorat tashkilotlar tashkil etish.

2.2. Institut pul mablag‘larini belgilangan tartibda, mustaqil ravishda
sarflaydi, ilmiy-texnikaviy va ijtimoiy rivojlantirish moddiy rag‘batlantirish
jamg‘armalarini tashkil etadi.

2.3. Institut bajarayotgan ilmiy-tadgiqot ishlarini belgilangan tartibda
rasmiylashtiradi, tegishli axborot organlariga bajarilgan ishlar hagida ilmiy-
texnikaviy axborot, hisobotlar tayyorlaydi va topshiradi, 0‘z faoliyatida ilmiy
axborot materiallaridan to‘liq foydalanishni ta’minlaydi.

2.4. Institut buxgalteriya, operativ hamda statistik hisob-kitob ishlarini olib
boradi.



2.5. Institut mehnat hagidagi gonunlarga, mehnatni muhofaza qilish,
texnika xavfsizligi, yong‘in xavfsizligi, ishlab chigarish sanitariyasi, davlat
Ijtimoly sug‘urtasi, mehnat intizomi goidalari va me’yorlariga rioya gilinishini
ta’minlaydi va 0°z hisobida turgan mol-mulkning saqglanishini ta’minlaydi.

3. Institutning huguglari

3.1. Institutga berilgan huquglar direktor va belgilangan ish tagsimotiga ko‘ra
institutning boshga mansabdor shaxslari tomonidan amalga oshiriladi.

Rejalashtirish sohasidagi huguglar.

3.2. Institut:

a) ilmiy tadqgiqotlar, tajriba va eksperimental ishlar hamda ishlab chigarishda
va Xalq xo‘jaligining boshqga sohalarida zoologiya fani yutuglaridan foydalanish,
ilmiy kadrlar tayyorlash, moddiy-texnikaviy va moliyaviy jihatdan ta’minlash va
boshqga rejalarning loyihalarini ishlab chigadi;

b) reja, topshirigq va buyurtmalarni hisobga olgan holda, institut ilmiy tadgigot
ishlarining yillik rejasini ishlab chigadi va tasdiglaydi; har bir mavzu, ishlanma,
shuningdek, tanlovdan o‘tgan loyihalarning mablag” manbaidan gat’iy nazar,
harajatlarini rejalashtiradi va hisobga oladi;

V) ustivor ixtisosliklar bo‘yicha tashkilotlararo va institutning o‘zi uchun
yugori malakali ilmiy kadrlar rejalarini ishlab chigadi;

g) institutning tahririy-nashr rejalarini tuzadi;

d) ilmiy bo‘lim yoki laboratoriyalarda olib borilgan tadgiqotlar natijasida
yaratilgan ishlanmalarni mahsulot darajasiga yetkazish rejasini ishlab chigishni
rejalashtiradi;

Moliya sohasidagi huguglari.

3.3. Institut:

a) ajratilgan mablag® hamda ish haqi fondining umumiy hajmi chegarasida,
sarf-harajatlar smetasi asosida, harajatlar miqdorini belgilaydi;

b) yo‘nalishiga ko‘ra buyurtmachilar bilan tuziladigan shartnomada ilmiy-
tadqiqot, eksperimental ishlar hajmini mustaqil ravishda aniglaydi va mazkur
shartnomalar bo‘yicha olingan mablaglarni belgilangan tartibda tasdiglangan
smeta bo‘yicha sarflaydi;

d) “Ipak yo‘li” bankiga garashli Toshkent shahar Mirzo Ulug‘bek bo‘limida
hisob-kitob ragamiga ega. Institut bank kreditidan foydalana oladi va kreditdan
maqsadli foydalanish hamda uni 0°z vaqtida gaytarish uchun javobgardir;

e) O‘zbekiston Respublikasi Tashqi iqtisodiy faoliyat milliy banki orgali
tashqgi moliyaviy alogalarni amalga oshiradi, 0‘z valyuta ragamini ochadi;

f) institut ko‘rsatiladigan hizmatlarga buyurtmachilar bilan xo‘jalik
shartnomalari miqdorini o‘zi mustagil ravishda aniglaydi;

g) tadgiqotlar wva ishlanmalar hamda buyurtmachilar bilan xo‘jalik
shartnomalari asosida faoliyat olib borish uchun tuzilgan smetalar bo‘yicha byudjet
mablag‘larini tejashdan hosil bo‘ladigan foyda Institut ixtiyorida qoldiradi;




h) yakunlangan ishlardan tushgan sof foydani tagsimlaydi, belgilangan
tartibda xodimlarni moddiy rag‘batlantiradi, ilmiy-texnikaviy va ijtimoiy fondlarga
yo‘naltiradi, byudjet, bank muassasalari va boshga tashkilotlar bilan 0‘z vaqtida
hisob-kitob giladi;

1) tajriba ishlab-chigarish bazalari tomonidan yetishtirilgan mahsulotlarning
hajmini mustaqil ravishda aniqlaydi va realizasiyadan tushgan mablag‘larni
belgilangan tartibda sarflaydi;

J) buxgalteriya va statistik hisobotlar tuzadi va ularni belgilangan tartibda
tavsiya etadi;

3.4. Institut belgilangan tartibda O‘z R FA Prezidiumi bilan kelishilgan holda:

a) yuridik va jismoniy shaxslar bilan birgalikda tijorat va notijorat
tashkilotlarni ta’sis etishga hagqli;

b) ta’sis etilgan tashkilotlar ustav fondiga Institutga biriktirib go‘yilgan mol-
mulkga nisbatan foydalanish huquqgi o°z hissasi sifatida kiritish mumkin;

d) ta’sis etilgan tashkilotning ustav fondiga foydalanish huqugi bilan ulush
(hissa) sifatida kiritiladigan mol-mulkning pul giymatini baholaydi.

3.5. Institut o‘z tarkibiy gismlarini alohida balanslarga ajratishi mumkin.
Qismlarning aktiv va passiv balanslari institut umumiy balansiga kiradi.

Qurilish va ta’mirlash sohasidagi huguglari

3.6. Institut mavjud imkoniyatlari doirasida asosiy fondlar, eksperimental
bazalar, ishlab chigarish sexlarini quradi, rekonstruksiya giladi, kapital va joriy
ta’mirdan chiqgaradi; ishlarning bajarilishini shartnomaviy pudrat yoki xo‘jalik
asosida amalga oshiradi, ob’cktlar va sotib olingan uskunalarning ishga
tushirilishini ta’minlaydi.

Material va texnika bilan ta’minlash va ularni sotish sohasidagi
huguglari

3.7. Institut boshga tashkilotlardan, bevosita sharthomalar asosida sotilishi
mumkin bo‘lgan mahsulotlarni, shuningdek, ulgurji va chakana savdo tartibida
moddiy-texnikaviy ta’minotga oid zarur buyumlarni xarid giladi va ishlab
chigargan mahsulotlarni amaldagi qonunlar asosida sotadi.

Institut ilmiy ishlarini olib borishda o‘ta zarur bo‘Imagan asbob-uskuna, bino
xonalari, avtotransport va gishloq xo‘jaligi texnikalarini turli tashkilot va xususiy
shaxslarga amaldagi gonunlar asosida shartnoma tuzib ijaraga berish huqugiga ega.

Mehnat va maoshlar sohasidagi huguglari

3.8. Institut:

a) mavjud ish haqi fondi doirasida o°zining tuzilish tarkibi va shtat jadvalini
ishlab chigadi va belgilaydi; oz tarkibidagi bo‘linmalar va xodimlar migdorini
belgilaydi;




b) tegishli lavozim uchun belgilangan toifalar doirasida mehnatga haq to‘lash,
tarif stavkalari va maoshlarga amaldagi qonunlarda ko‘zda tutilganidek ustama va
go‘shimcha haglar belgilaydi va o‘zgartiradi;

d) tajriba (eksperimental) ishlab chigarish bazalari, korxonalari, sexlar,
ustaxonalar, uchastka va qurilmalarning ishchilari, rahbar va muxandis-texnik
xodimlari mehnatiga haq to‘lash tartib qoidalarini amaldagi gonunlarga muvofiq,
ishlab chigarishning tegishli tarmoqlaridagi korxona va tashkilotlarning xuddi
shunga o‘xshash xodimlari uchun ko‘zda tutilgandek qilib belgilaydi;

e) ishchilarning mehnatiga vaqtbay haq to‘lashni joriy qilish magsadida
kasblar ro‘yxatini belgilaydi; ishchilar uchun og‘ir va zararli, o‘ta zaharli mehnat
sharoitlarida bajargan ishlari uchun qo‘shimcha to‘lovlar va tarif maoshlarini joriy
etadi;

f) me’yorlanmagan ish kuniga ega bo‘lgan xodimlar uchun amaldagi mehnat
goidalariga binoan qo‘shimcha mehnat ta’tilini uzaytirish muddatini belgilaydi;

g) mukofotlash va ustamalar yuzasidan tasdiglangan goidaga muvofiq
xodimlarni mukofotlaydi va ularning mansab maoshlariga ustamalar tayinlaydi;

h) ilmiy-tadgiqot ishlarini moddiy-texnikaviy jihatdan ta’minlash bo‘yicha
operativ faoliyat ko‘rsatadi; zarur xom-ashyo, materiallar, yoqilg‘i zahiralariga va
uzluksiz hamda bir maromda ishlashni ta’minlaydigan boshqga resurslarga ega
bo‘ladi, ularni tejash choralarini ko‘radi;

1) havo, tuprogq va suv havzalarini xo‘jalik chigindilari, ogova suvlar va
chigitlar bilan ifloslanishidan muhofaza qilish, shuningdek, shovqin va salbiy
omillar ta’siri yuzasidan zarur chora-tadbirlarni amalga oshiradi;

J) kasaba uyushmalari bilan kelishilgan holda ishchi va xizmatchilarga
maxsus Kiyim, poyafzal, zararli sharoitda ishlovchilarga esa maxsus sut olish
huquqini beradigan mutaxassislar ro‘yxatini tasdiglaydi.

4. Institutni beshqgarish

Institut direktori

4.1. O‘zR Fanlar akademiyasi Zoologiya institutining rahbari direktor
hisoblanadi. U Institutning butun faoliyati uchun O‘zbekiston Respublikasi Fanlar
akademiyasi Prezidiumi oldida shaxsan javob beradi.

4.2. Institut direktori Fanlar akademiyasi Prezidiumi tomonidan tabiiy fanlar
kompleksining tavsiyasiga binoan shartnoma asosida yetakchi olimlar, odatda fan
doktorlari orasidan 5 yilgacha muddatga tayinlanadi.

4.3. Direktorning huquqi va bajaradigan ishlari O‘z R FAning iga, Fanlar
akademiyasining ilmiy-tadqiqot muassasalari rahbarlari, ilmiy va muhandis-texnik
xodimlari lavozimlarining tavsifnomalariga hamda mazkur Ustavga asosan
aniglanadi.

4.4. Institut direktori:




e institutda bajariladigan ishlarga umumiy va ilmiy rahbarlik giladi va
institut faoliyatida davlat tartib intizomiga hamda gonunlariga rioya qilishni
ta’minlaydi;

e fan taraqgiyoti uchun zarur bo‘lgan ustivor muammolarni tanlaydi, ilmiy,
Ijtimoiy, xo‘jalik va ishlab chigarish faoliyatining bajarilishini nazorat qiladi;

¢ ilmiy kengash xulosalari asosida joriy va istigbol uchun ilmiy tadqiqot,
eksperimental ishlarga hamda ilmiy kadrlar tayyorlash, resurslarni ilmiy tadqiqot
mavzulari bo‘yicha tagsimlash orqali mablag® va moddiy texnikaviy jihatdan
ta’minlash, institutning ilmiy ishlarini nashr etish, ishlab chiqgarish bilan bog‘liq
ish rejalarining loyihalarini tuzishga rahbarlik qiladi; institut tarkibidagi barcha
ilmiy tadqiqot ishlarining yillik rejasini tasdiqlaydi;

e ilmiy kengash xulosalari asosida smeta bandlari bo‘yicha mavjud
mablag‘lar va ish haqi doirasida harajatlarni tasdiqlaydi;

e ish haqi fondi doirasida institutning tarkibiy tuzilishi va shtatlarini,
shuningdek, uning tarkibiga kiruvchi tegishli bo‘lim, guruh va qismlarni
tasdiqlaydi;

e belgilangan tartibda ustama va qo‘shimcha to‘lovlar miqdorini
belgilaydi;

e ilmiy tadqiqot ishlari rejasi hamda boshga reja va topshiriglarning
bajarilishini nazorat qilib boradi, ilmiy tadqiqot bo‘limlarining va tadqiqotchi
guruhlarning, shuningdek, ayrim xodimlarning ilmiy ishlari qganday
borayotganligi haqida hisobotlarni eshitib turadi;

e ilmiy kengash xulosalari asosida tasdigqlangan rejalar va loyiha
smetalariga muvofiq qurilish, qayta tiklash, shuningdek, asosiy fondlarni to‘liq
ta’mirlash ishlariga boshchilik qiladi;

e institut ilmiy va ishlab chiqarish faoliyatini respublikaning boshqa
muassasalari bilan muvofiqlashtiradi, oliy o‘quv yurtlari hamda akademik
litseylar bilan hamkorlikda ilm-fanning ustuvor yo‘nalishlari bo‘yicha yuqori
malakali ilmiy va ilmiy-pedagogik kadrlar tayyorlaydi, darslik va qo‘llanmalar
yaratishga rahbarlik qiladi;

e Fanlar akademiyasi Prezidiumiga institutning ilmiy, ilmiy-tashkiliy va
ishlab chiqgarish ishlarining natijalari haqida belgilangan tartibda hisobotlar
tagdim etadi;

e institutning asosiy fondlari va boshqa mol-mulkining saqlanishini
ta’minlaydi;

e institutning Ilmiy kengashi faoliyatiga rahbarlik qiladi, ilmiy-tadqiqot va
ishlab chiqarish ishlari bo ‘yicha hisobotlarni tasdiglaydi;

e ilmiy kengash bilan kelishilgan xolda institutning moddiy-texnikaviy
ta’minotini amalga oshirish va moddiy resurslarni ilmiy tadqiqot yo‘nalishiga
qarab tagsimlash ishlariga umumiy rahbarlik giladi;



e institutning moddiy-texnikaviy ta’minotini amalga oshirish va moddiy
resurslarni ilmiy tadqigot yo’nalishiga garab tagsimlash ishlariga umumiy
rahbarlik giladi;

e institutning xalgaro faoliyatiga, mavjud goidalar asosida xorijiy ilmiy
muassasalar va olimlar bilan ilmiy alogalar o’rnatilishiga rahbarlik giladi.

4.5. Institut direktori quyidagi huguglarga ega:

e mavjud gonunlar va me’yoriy hujjatlar asosida ishga gabul qilish, institut
xodimlarining lavozimlarini o‘zgartirish va ishdan bo‘shatish, ilmiy xodimlarga
maxsus muvaggat jamoalarda ishlash uchun ruxsat berish;

e ilmiy xodimlar o‘rtasida bo‘sh lavozimlarini egallash uchun tanlovlar
0‘tkazish; tanlovlar yakuni bo‘yicha kengash qarorlarini tasdiglash; rahbar,
iIlmiy, muhandis-texnik xodimlar, mutaxassis va ishchilarni kontrakt asosida
lavozimlarga tayinlash bo‘yicha qarorlar gabul gilish;

e tayanch doktorantura va doktoranturaga gabul qilish bo‘yicha
o‘tkazilgan tanlovlar hamda stajyor-tadgiqotchi mavsumiy attestasiyalari
yakunlarini tasdiglash;

e |Imiy kengash qaroriga asosan nomzodlarni tayanch doktorantura va
doktoranturaga gabul qgilish;

e oliy va o‘rta ta’lim muassasalari bilan talabalar va o‘quvchilarning ishlab
chigarish amaliyotiga gatnashishlari to‘g‘risida shartnomalar tuzish;

e belgilangan tartibda institut xodimlariga intizomiy chora ko‘rish;

e institutning ilmiy ishlanmalarini va Xodimlarning rejadagi ishlarini
nashrga tavsiya qilish, institut nomi bilan chigadigan rejadan tashqari ishlarni
nashr qgilishga ruxsat berish;

e institut ilmiy-tadqigot ishlarining mavzuiy rejasi asosida tarkibiy gismlar
va tadgiqotchi guruhlarning ilmiy-tadgiqot ishlarini tasdiglash;

¢ ishlab chigarish rejalarini tasdiqglash;

e davlat muassasalari va tashkilotlarida institut vakili sifatida olib
boriladigan tadgiqgotlarini mablag® hamda moddiy-texnikaviy ta’minlash
masalalarini ko‘rib chigishda ishtirok etish;

e institut nomidan barcha sudlarda, bank va boshga moliyaviy, xo‘jalik
masalalarini hal qilish, institut ishlarini sudlarda ko‘rishda gatnashishni
topshirish;

e Dbelgilangan tartibda institutning pul va boshga moddiy mablag‘larini
idora qilish;

e institut ilmiy yo‘nalishiga ko‘ra ilmiy tadgigot ishlarining bajarilishi
uchun shartnomalar tuzish;

e institutning ishlab chiqarish faoliyati bilan bog‘liq shartnomalar tuzish
va amalga oshirish yuzasidan tadbirlar gabul qgilish;




e amaldagi gonunlarga muvofig, moddiy-texnikaviy jihatdan ta’minlash,
kapital qurilish va joriy ta’mirlash bo‘yicha zarur tadbirlar gabul gilish;

e 0°Z vakolati doirasida institut bo‘yicha buyruglar, Nizom va go‘llanmalar
¢’lon qilish;

e institut nomidan ishonchnomasiz ish yuritadi, shu jumladan uning
manfaatlarini ifodalaydi, bitimlar tuzadi va institut nomidan vakillik qgilish
huqugi uchun ishonchnomalar beradi;

Institut direktori Ustavda o°ziga berilgan barcha huquglardan alohida
vakolatsiz foydalanadi.

Institut direktori vakolat berishga, shu jumladan, gayta vakolat berishga
haglidir.

Institut direktori har yili institutning Ilmiy kengashiga ilmiy, ilmiy-tashkiliy
va ishlab chiqarish faoliyati natijalari hagida hisobot beradi.

4.6. Institutning ilmiy ishlar bo‘yicha direktor o‘rinbosari

lImiy ishlar bo‘yicha direktor o‘rinbosari Fanlar akademiyasi Prezidiumi
tomonidan, Institut direktorining tavsiyasiga va Fanlar akademiyasi tabiiy fanlar
kompleksining tavsiyasiga ko‘ra, direktorning vakolat muddatiga shartnoma
asosida tayinlanadi. Institutning ilmiy ishlar bo‘yicha direktor o‘rinbosari
mavjud vazifalar tagsimotiga ko‘ra Institut ilmiy va ilmiy yordamchi
gismlarning ilmiy hamda ilmiy-tashkiliy faoliyati uchun javob beradi. Fanlar
akademiyasi Prezidiumi tasdiglagan Ustav bo‘yicha va ilmiy-tadgigot
muassasalari rahbarlari, ilmiy va muhandis-texnik xodimlari lavozimlarining
tavsifnomalari yuzasidan ishni tashkil giladi.

IImiy ishlar bo‘yicha direktor o‘rinbosari:

e institut faoliyati bilan bog‘liq ilmiy, ilmiy-texnikaviy yo‘nalishlarga
rahbarlik qiladi, fundamental, amaliy va innovasion tadgigotlar hamda
ishlanmalarning bajarilishini tashkil etadi;

e tadgiqotlar, loyihaviy ishlanmalar va qidiruv ishlarining maqgsad va
vazifalarini asoslab beradi, ularni amalga oshirish zaruriyatini tavsiflab, hal etish
usullarini belgilaydi;

e yo‘nalishlar bo‘yicha vyillik va istigbolli ish rejalari, uslubiy, moliyaviy-
smeta va shartnoma hujjatlarini direktor bilan kelishilgan holda tuzish, ularni
zarur texnik-igtisodiy jihatdan asoslashni ta’minlaydi va bajarilishini nazorat
giladi;

¢ yo‘nalishlar bo‘yicha kompleks tadgiqotlar va ishlanmalar olib borishni
tashkil etadi, tadgigotlarning yuqori ilmiy saviyada bo‘lishi, ularning
natijalaridan amaliyotda foydalanish va xalq xo‘jaligiga tadbiq etishni
ta’minlaydi;
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e tadgigot va ishlanmalarni tajriba sinovidan o‘tkazish, boshga tashkilotlar
bilan shartnomalar tuzish, boshqa tashkilotlarga ilmiy-uslubiy yordam ko‘rsatish
ishlariga rahbarlik giladi;

e ilmiy Kkadrlar tayyorlash va ularning malakasini oshirish, xodimlarni
mustaqillik g‘oyalari ruhida tarbiyalash bo‘yicha ish olib boradi;

e institut ilmiy-texnikaviy faoliyati bilan bog‘liq asosiy masalalarni hal
etish va ilmiy tadgigot rejalarining bajarilishini ta’minlash bo‘yicha chora-
tadbirlarni amalga oshiradi;

e ilmiy tadqgiqotlar va ishlanmalarning samaradorligini oshirish, fan va
texnika yutuglaridan xalq xo‘jaligida foydalanishni tezlashtirish, mehnatni
tashkil etish va boshgaruvni takomillashtirish, institut faoliyatini rivojlantirishda
ishtirok etadi.

e xalgaro ilmiy hamkorlik ishini boshgarishda direktorning yordamchisi
hisoblanadi;

e O‘zbekiston Respublikasi Fanlar akademiyasining Xorijiy mamlakatlar
bilan xalgaro ilmiy hamkorlik rejalariga takliflarni va institut olimlarining chet
el safarlari uchun zarur hujjatlar tayyorlashni ta’minlaydi;

e chet ellik olimlarning belgilangan tartibda institutda gabul gilinishi va
ularning safar dasturlari bajarilishini ta’minlaydi;

e institutning xalgaro ilmiy hamkorligi bo‘yicha hisobotlar tuzadi;

IImiy ishlar bo‘yicha direktor o‘rinbosari direktor bo‘lmagan paytida uning
vazifasini bajaradi.

U Institutdagi mavjud ilmiy-o‘quv markazi, ishlab chigarish bazalari,
tajriba dalalari (uchastkalari), stansiya, stasionar va tayanch nugtalarining ilmiy
faoliyatiga ma’sul deb belgilanadi.

4.7. Institutning ilmiy Ketibi

Institutning ilmiy kotibi Fanlar akademiyasi Prezidiumi tomonidan Institut
direktorining va Fanlar akademiyasi tabiiy fanlar kompleksining tavsiyasiga
ko‘ra direktorning vakolat muddatiga (qolgan muddatiga) odatda, ilmiy darajasi
va ilmiy, ilmiy-tashkiliy ish tajribasi bo‘lgan mutaxassislar orasidan shartnoma
asosida tayinlanadi. Fanlar akademiyasi Prezidiumi tasdiglagan Ustav bo‘yicha,
Institut tomonidan ilmiy-tadgiqot muassasalari rahbarlari, ilmiy xodimlari
lavozimlarining tavsifnomalari yuzasidan ishni tashkil giladi.

lImiy kotibning vazifalari quyidagilardan iborat:

e yuqori rahbar organlar topshiriglarining va ilmiy-tadgiqot ishlari
rejalarining bajarilishini nazorat qilish;

e institut tarkibiy gqismlarining takliflari asosida uning ilmiy tadgiqot,
eksperimental va ishlab chiqgarish ishlari, ilmiy ishlar nashri, majlislar va
konferensiyalar rejalari loyihalarini tuzish; institutning ilmiy, tashkiliy va ishlab
chigarish faoliyati bo‘yicha yig‘ma hisobotlarni tuzish;
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e institut Ilmiy kengash majlislarini zarur hujjatlar bilan ta’minlash,
shuningdek, institut qoshida tuzilgan ilmiy kengashlarga, institut o‘tkazadigan
s’ezdlar, konferensiyalar, simpoziumlar, majlislarning tashkiliy qo‘mitalariga
yordam ko‘rsatish;

e institutdagi butun xizmat yozishmalarini 0z vaqtida bajarilishini va
sifatini ta’minlash hamda nazorat qilish;

4.8. Institutning umumiy ishlar bo‘yicha direktor o‘rinbosari.

Umumiy ishlar bo‘yicha direktor o‘rinbosari Institut direktori tomonidan
Fanlar akademiyasi Prezidiumining umumiy masalalar bo‘yicha muovini roziligi
bilan tayinlanadi va Fanlar akademiyasi tabiiy fanlar kompleksining byurosida
tasdiglanadi. Institutning umumiy ishlar bo‘yicha direktor o‘rinbosari Fanlar
akademiyasi Prezidiumi tasdiglangan Ustav va mazkur Ustav bo‘yicha ilmiy-
tadqigqot muassasalari  rahbarlari, ilmiy va muxandis-texnik xodimlari
lavozimlarining tavsifnomalariga asosan ishni tashkil giladi.

Umumiy ishlar bo‘yicha direktor o‘rinbosarining vazifalari Institut
direktori tomonidan belgilanadi va quyidagilarni amalga oshiradi:

e moddiy, moliyaviy va mehnat resurslaridan samarali foydalanish
yuzasidan chora tadbirlarni belgilaydi va ularning bajarilishini nazorat qgiladi;

e tashkilotdagi tayyor ishlanmalarni xalg xo‘jaligining turli tarmoqlarida
samarali joriy etish uchun marketing faoliyatini boshgaradi;

e boshqga ishlab chigarish korxonalari, konsern, xolding, firmalar bilan
belgilangan tartibda aloga o‘rnatadi, qo‘shma korxonalar tashkil etishda asosiy
vositachi bo’ladi;

e muassasada Kkapital qurilish bo‘yicha ish olib borish, Kkapital
mablag‘lardan  oqilona foydalanish, ularning samaradorligini oshirish,
mablag‘larni birinchi navbatda muassasani tiklash va qayta jihozlashga
yo‘naltirishni ta’minlaydi;

e institut ishlab chiqgarish bazalarida yetishtirilgan mahsulotlarning sifati
va belgilangan standartlarga javob berishini nazorat giladi, shartnoma shartlari
va mahsulot yetkazib berish muddatlariga rioya gilinishini ta’minlaydi;

e institutning moddiy-texnik ta’minoti bo‘yicha xo‘jalik faoliyatiga
javobgar hisoblanadi va moliyaviy rejalarni ishlab chigishda gatnashadi;

e institutning xo‘jalik mustaqilligini ta’minlash va kengaytirish chora-
tadbirlarini ko‘radi.

Institutdagi mavjud ilmiy-o‘quv markazi, tajriba-ishlab chigarish bazalari,
stansiya, statsionar, tajriba uchastkasi va tayanch nuqtalarining (punktlarining)
igtisod va xo°jalik faoliyatiga ma’sul deb belgilanadi.

Institutning barcha tarkibiy qismlarini kerakli moddiy texnika bazasini
ta’minlash, ilmiy va ishlab chiqgarish ishlarini uzluksiz davom etishi uchun
barcha imkoniyatlarni yaratishga javobgar hisoblanadi.
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4.9. Institutning bosh hisebchisi.

Bu lavozimga Fanlar akademiyasi Prezidiumining moliya-igtisod
boshgarmasi bilan Kkelishilgan holda tayinlanadi va o0‘z faoliyatini bosh
buxgalterlar haqgidagi Nizom, Fanlar akademiyasi Prezidiumi tasdiglagan Ustav,
mazkur Ustav bo‘yicha va ilmiy-tadgiqot muassasalari rahbarlari, ilmiy va
muxandis-texnik xodimlari lavozimlarining tavsifnomalariga muvofig amalga
oshiradi.

Institut bosh hisobchisi:

e smeta moddalari bo‘yicha mavjud mablag‘lar va ish haqi doirasida
harajatlarni to‘g‘ri amalga oshirilishini ta’minlaydi;

e institutning debitorlik va kreditorlik garzlarini 0‘z vaqtida to‘lanishini
ta’minlaydi va nazorat giladi;

e institut balansiga Kkiritilgan barcha asbob-jihozlarning inventarizasiya
gilish yoki balansdan chiqgarishga bog‘liq ishlarini mavjud qonun asosida
amalga oshiradi;

e ish haqgi fondi doirasidan kelib chiggan holda institutning tarkibiy
gismlarining shtat jadvallarini tuzib chigadi;

e belgilangan tartibda institut Ustaviga muvofiq ustama va qo‘shimcha
to‘lovlarning rejasini tuzib chigadi va direktorga tagdim etadi;

e institut faoliyati bilan bog‘liq bo‘lgan barcha xo‘jalik va ishlab chigarish
shartnomalari bo‘yicha hisob-kitob ishlarini tashkil etadi;

e moddiy va pul mablag‘larni gabul gilish va sarflash bo‘yicha hujjatlarni
to‘g ‘ri va 0°z vaqtida rasmiylashtirishni ta’minlaydi.

Bosh hisobchi institut direktorining vakolat muddatiga shartnoma asosida
tayinlanadi.

4.10. Institutning llmiy kengashi.

lImiy kengash Institut direktori huzuridagi ilmiy, tashkiliy va ishlab chigarish
yuzasidan oliy organdir.

lImiy kengash direktor, direktorning ilmiy ishlar, umumiy ishlari bo‘yicha
o‘rinbosarlari, ilmiy kotib, Fanlar akademiyasining xaqiqiy a’zolari — akademiklar,
laboratoriya mudirlari va boshga yetakchi olimlaridan, ishlab chigarish
bazalarining rahbarlari, shuningdek, kasaba uyushmasi tashkilotining vakilidan
iborat tarkibda tuziladi.

lImiy kengash tarkibiga boshqa tashkilotlarda ishlovchi yetakchi olimlar va
mutaxassislar ham Kiritilishi mumkin.

lImiy kengashning shaxsiy tarkibi Respublika Fanlar akademiyasi Prezidiumi
tomonidan Institut direktorining tavsiyasiga ko‘ra Tabiiy fanlar kompleksining
roziligi bilan besh yil muddatga Institut direktorining vakolat muddati chegarasida
tasdiqlanadi.
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Lavozimiga ko‘ra Institut direktori, u bo‘lmagan paytida esa ilmiy ishlar
bo‘yicha direktor o‘rinbosari Ilmiy kengash raisi, kengashning ilmiy kotibi esa
Institutning ilmiy kotibi hisoblanadilar.

Institut lImiy kengashi:

— ilmiy tadgiqgot, eksperimental va ishlab chigarish bazalarining ishlarini,
iIlmiy kadrlar tayyorlashning dasturlari, loyihalari va yillik rejalarini, kengash va
konferensiyalar o‘tkazish rejalarini ko‘rib chigadi;

— institut ilmiy, tashkiliy va ishlab chiqgarish faoliyatining muhim natijalari
hagida uning barcha asosiy bo‘limlari va institut bo‘yicha umumiy hisobotlarni
ko‘rib chigadi;

— institutning tarkibiy tuzilishini o‘zgartirishga oid masalalarni muhokama
giladi;

— ustivor ilmiy muammolarni belgilaydi, ilmiy ma’ruzalar eshitadi va
institutning muhim ishlari natijalariga baho beradi;

— institutda tayyorlangan ilmiy ishlarni nashrga tayyorlash va chop etish
rejalarini ko‘rib chigadi; institut ilmiy ishlarini va xodimlarning rejali ishlarini
nashrga tavsiya qiladi;

— boshga ilmiy muassasalar bilan muvofiglanish (koordinasiya gilish) va
ijodiy hamkorlik gilish masalalarini muhokama giladi;

— fan doktorligi va falsafa doktorligi dissertasiyalarining mavzularini ko‘rib
chigadi va tasdiglaydi;

— direktorlari, ilmiy-tadgiqot bo‘lim (laboratoriya) mudirlari, tadgigotchi
guruh va ishlab chigarish bazalari rahbarlarining, shuningdek, ayrim ilmiy
xodimlarning ishlari yuzasidan hisobotlarni tinglaydi;

— xalgaro ilmiy hamkorlik rejalarini muhokama giladi va institut olimlarining
xorijiy safarlari hagidagi hisobotini tinglaydi;

— ilmiy kadrlar tayyorlash va ularning malakasini oshirish bilan bog‘liq
masalalarni muhokama qiladi, ilmiy kadrlar tayyorlash yuzasidan olimlarning
axborotlarini eshitib boradi;

— mashhur ilmiy ishlarni, ilmiy kashfiyot va ixtirolarni fan va texnika
sohasidagi Davlat mukofotiga, shuningdek, atogli olimlar nomidagi mukofotlar va
oltin medallarga taqdim etadi, institut olimlarini faxriy unvonlar va boshga
mukofotlar olishga tavsiya giladi; Ozbekiston Respublikasi Fanlar akademiyasi va
tarmoq akademiyalarining hagiqiy a’zoligiga (akademikligiga) nomzodlar
ko‘rsatadi;

— O<zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasi huzuridagi Oliy Attestasiya
Komissiyasiga ilmiy unvonlar berish uchun tagdimnoma bilan chigadi;

— ilmiy-tadgigot va ishlab chiqgarish ishlari uchun byudjet hisobotidan
ajratilgan mablag® sarf-xarajatlarini ko‘rib chigadi;

— ishlab chigarish bazalari, ilmiy tadgigot bo‘lim (laboratoriya) mudirlari,
yetakchi, katta ilmiy xodimlar bo‘sh lavozimlar uchun tanlovlar o‘tkazadi.
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— tajriba ishlab chigarish bazalari bo‘yicha ilmiy-texnik kengash tarkibini
ko‘rib chigadi, uning ilmiy va xo‘jalik ishlar bo‘yicha yillik ish rejalari va
hisobotlarini muhokama giladi va tasdiglaydi.

IImiy kengash, agar majlisda a’zolarning yarmidan ko‘pi ishtirok etsa, garor
gabul qilish vakolatiga ega. lImiy kengashning qarori unda ishtirok etgan ilmiy
kengash a’zolarining 50 foizidan ortig‘i ovoz bergan taqdirdagina gabul gilingan
hisoblanadi.

Agar ko‘rilayotgan masala yashirin ovoz berishni talab gilmasa, garor ochiq
ovoz bilan gabul gilinadi.

IImiy unvon berish hagidagi garorlar Oliy Attestasiya Komissiyasi tomonidan
belgilangan tartibda gabul gilinadi, ilmiy bo‘lim, laboratoriya mudirligi va ilmiy
xodimlar bo‘sh lavozimlariga tanlovlar o‘tkazish masalasi esa amaldagi tartibga
ko‘ra hal etiladi.

IImiy kengash majlisining garori uning bayonnomasiga Institut direktori imzo
chekkanidan keyin kuchga kiradi.

5. Institutning asosiy va aylanma mablag‘lari

5.1. llmiy tadqgiqgot va tajriba-konstruktorlik ishlarini bajarish hamda xo‘jalik
faoliyatini yuritish uchun O‘zbekiston Respublikasi Fanlar akademiyasi institut
ixtiyoriga berib qo‘ygan binolar, inshootlar, uskunalar, qurilmalar, transport
vositalari va boshga mol-mulklari institutning asosiy va aylanma fondini tashkil
giladi.

Institutning pul mablag‘lari:

— davlat byudjeti bo‘yicha berilgan mablag‘lar;

— ilmiy tadgiqot ishlarining bajarilishi uchun shartnoma va loyihalar bo‘yicha
tushadigan mablag‘lardan;

— ishlab chiqarish bazalarida xalq xo*jaligi uchun zarur bo‘lgan mahsulotlarni
realizasiya gilishdan tushgan mablag‘lardan;

— hayvonot olamining tabiiy zahiralari bo‘yicha ilmiy tadqiqot va monitoring
ishlarini  bajarish uchun shartnoma va loyihalar bo‘yicha tushadigan
mablag‘lardan;

— boshqga tushumlardan iborat;

5.2. Institut ixtiyoriga berilgan binolar, inshootlar, ishlab turgan qurilmalar,
ishlab chigarish bazalari, stasionar, stansiya, tayanch nuqgtalari va boshga asosiy
vositalar O‘zbekiston Respublikasi gonunlarida belgilangan tartibda va Fanlar
akademiyasi Prezidiumi garorlari asosida boshga tashkilotlarga ajratmaslik huquqi
bilan vaqtincha ijaraga beradi yoki hamkorlikda ishlatilishi mumkin.

5.3. Institut belgilangan tartibda eskirgan va foydalanilmayotgan qurilma,
asbob-uskunalar, materiallar, inventarlarni sotadi, shuningdek, ularni ayrim
hollarda O‘zbekiston Respublikasi Fanlar akademiyasi Prezidiumi garori asosida
bepul ravishda boshga tashkilotlarga beradi. Ularni sotishdan tushgan mablag‘lar
institutning rivojlantirish fondiga o‘tkaziladi.
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Fanlar akademiyasi Prezidiumining garoriga muvofig, Fanlar akademiyasi
muammolar bo‘yicha ilmiy kengashi hamda dissertasiyalar himoyasi bo‘yicha
ilmiy (ixtisoslashgan) kengashlarni tashkiliy-texnikaviy, moliyaviy jihatdan
ta’minlash va ularga xizmat binosi berish vazifasi institut zimmasiga yuklatilishi
mumekin.

6. Institutning alohida huquglari.

6.1. Institut belgilangan tartibda joriy qilinadigan o‘z ramziy belgisiga
(logotip) ega bo‘ladi.

6.2. Institut eng yaxshi ilmiy ishlar uchun, shu jumladan yoshlarning ilmiy
ishlari uchun mukofotlar berishni ushbu Ustav asosida tegishli tanlovlar o‘tkazib
amalga oshirishi mumkin.

7. Institutning alohida huquglari.
7.1. Institutning uchinchi shaxslar bilan barcha nizolari amaldagi
gonunchilikka muvofiq vakolatli organlarda hal etiladi.

8. Institutni tugatish yoki gayta tashkil etish.

8.1. Institut quyidagi holatlarda tugatilishi mumkin:

— O‘zbekiston fanlar akademiyasi garori bilan;

— qonunchilikka muvofiq sud garori bilan;

—amaldagi qonunchilikda nazarda tutilgan boshqga asoslarga ko‘ra.

8.2. Institutni tugatish yoki gayta tashkil etish gonunchilikda belgilangan
tartibda amalga oshiriladi.

8.3. Institut tugatilganda, (sud qarori bilan tugatish holatlari bundan
mustasno) Ta’sischi tugatish komissiyasini tuzadi, tugatishni amalga oshirish
tartibi va muddatlarini, shuningdek kreditorlar tomonidan talablar tagdim etish
muddatini belgilaydi, bu muddat tugatish to‘g‘risida e’lon qilingan paytdan
boshlab ikki oydan kam bo‘lishi mumkin emas.

8.4. Tugatish komissiyasi yoki Institutni tugatishni amalga oshiruvchi boshga
organ, rasmiy matbuotda Institutning tugatilishi, kreditorlarning talab qo‘yish
tartibi va muddatlari to‘g‘risida xabar beradi. Shu bilan bir paytda Tugatish
komissiyasi (tugatishni amalga oshiruvchi organ) Institutning debitor garzlarini
undirish va Institut tugatilishi to‘g‘risida xabar qilgan holda kreditorlar talablarini
aniqlash bo‘yicha ishni bajarishi kerak.

8.5. Tugatish komissiyasi (tugatishni amalga oshiruvchi organ) Institutning
mol-mulkini baholaydi va kreditorlari bilan hisob-kitob giladi, tugatish balansini
tuzadi va uni tugatish komissiyasini tayinlagan organga tagdim etadi.

8.6. Institut gayta tashkil etilganda, uning huquq va majburiyatlari huqugiy
vorisiga o‘tadi.

8.7. Davlat ro‘yxati reestridan chiqarilgan paytdan boshlab Institut tugatilgan
hisoblanadi.




